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Regionaldossiers 2023 

Erläuterungen zu Inhalt und Struktur der Regionaldossiers 

Der Landesberichterstattung Gesundheitsberufe NRW zugeordnet wird ein umfassendes Berichtswe-
sen, das auf Analysen unterschiedlicher Aggregationsebenen der räumlichen Strukturen vorgenom-
men wird. Mit der Landesberichterstattung Gesundheitsberufe 2023 liegt im Datenreport eine umfas-
sende Berichterstattung vor.  

Im Langbericht (Datenreport) werden neben Sekundärdatenanalysen zu zentralen Fragen der Entwick-
lung von Versorgungsanforderungen auch berufsbezogene Analysen zur Beschäftigung, Arbeitslosig-
keit, zur Ausbildung und Qualifizierung dargelegt. Ergänzend werden Ergebnisse aus standardisierten 
Befragungen in Einrichtungen der Versorgung und Bildung sowie aus Interviews mit Expertinnen und 
Experten vorgestellt.  

In einer komprimierten Fassung werden im Kurzreport die zentralen Befunde berufsgruppen- und sek-
torenorientiert vorgestellt. Im Kurzreport erfolgen auch Hinweise zu Ableitungen und Handlungsanre-
gungen, die aus den Analysen heraus begründet werden können. In beiden Reportformaten werden 
überwiegend Ergebnisse auf der Ebene von Regierungsbezirken fokussiert, um eine Übersicht und ei-
nen Gesamteindruck zur landesbezogenen Entwicklung vornehmen zu können. 

Mit den Regionaldossiers werden die beiden vorliegenden Formate substanziell ergänzt. Ziel ist, 
exemplarische Befunde kleinräumig vorzustellen und diese für regionale Akteurinnen und Akteure zu-
gänglich zu machen. Sie können genutzt werden, um für kommunale Sozialraumplanungen, lokale und 
überregionale Arbeitsgruppen sowie fachbezogene Gremien (z.B. Pflegekonferenzen) eine orientie-
rende Datenbasis zu schaffen. Dazu werden Kennzahlen aus Sekundärdatenanalysen ausgewertet. Die 
Beschreibung der Datengrundlagen und -quellen wird im methodischen Teil des Datenreports be-
schrieben und an dieser Stelle nicht erneut ausgeführt. Anders als im Lang- sowie im Kurzreport wer-
den die Analysen als Informationsmaterial in unkommentierter Form zur Verfügung gestellt. Es erfol-
gen keine Interpretationsangebote oder Zusammenfassungen der Befunde, die bereits in anderen Re-
portformaten vorgestellt worden sind, sodass die Regionaldossiers als ergänzender Datenbericht zu 
betrachten sind. Vorgestellt werden kleinräumige Daten für die folgenden Bereiche: 

�x Demografische Entwicklungen und Pflegebedürftigkeit 

�x Standortanalysen zu ambulanten Diensten und vollstationären Einrichtungen 

�x Arbeitsmarktkennzahlen Pflegender einschl. Zulassungen Pflegender aus Drittstaaten 

�x Regionale Pendlermobilität Pflegender  

�x Beschäftigungszeiträume (unterbrechungsfrei) Pflegender 

�x Ausbildungsplätze und Standorte von Pflegeschulen (Pflegefachmann/ -fachfrau) 

�x Regionaler Index zur fachpflegerischen Versorgungssicherung 

�x Arbeitsmarktkennzahlen der Therapieberufe 

�x Ausbildungsplätze für Therapieberufe 

�x Arbeitsmarktkennzahlen Hebammenwesen 
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Erläuternd erfolgen an dieser Stelle generelle Hinweise zu den Grafiken und Daten. Insbesondere bei 
den Darstellungen zu den Therapieberufen sowie für das Hebammenwesen finden sich nicht in allen 
Landkreisen und kreisfreien Städten Datenbestände. Dies betrifft z.B. die Bildungseinrichtungen, die 
regional in einzelnen Bereichen gebündelt sind. In der Analyse zum Arbeitsmarkt wird mit der Erfas-
sung der sozialversicherungspflichtig Beschäftigten lediglich eine Teilmenge der Beschäftigung erfasst, 
da freiberuflich Tätige nicht erfasst sind. Somit besteht regional ein höheres Beschäftigungspotenzial, 
als ausgewiesen werden kann. Kennzahlen der Beschäftigung unterhalb von drei werden aus Gründern 
der Anonymisierung ebenso als Null gekennzeichnet wie die Ausweisung von freien Stellen oder ar-
beitslos gemeldeten Personen. 

Die Diagramme zur Pendlerbewegung (Sankey-Diagramme) weisen linksseitig die Anzahl der Pflegen-
den auf, die am Wohnort gemeldet sind. Rechtsseitig erfolgt die Kennzahl der Pflegenden am gemel-
deten Arbeitsort. Die Stärke der Linien weist das Potenzial auf, das zwischen Wohnort und Arbeitsort 
eine Kreisgrenze oder Stadtgrenze überschreitet. Aufgenommen wurden Wanderungsbewegungen ab 
der Größenordnung von 200 Pflegenden. Die Daten entsprechen der Summe der dreijährig qualifizier-
ten Pflegenden mit den Berufen Altenpflege, Gesundheits- und Kinderkrankenpflege und Gesundheits- 
und Krankenpflege insgesamt; eine berufsbezogene Trennung erfolgt nicht. Rechtsseitig aufgenom-
men sind die Endpunkte der Bewegungen von einem Gebiet zum anderen. Hier erfolgt die Beschriftung 
mit den jeweiligen Größenordnungen bzw. der Anzahl der Pflegenden, die nicht am eigenen Wohnort 
arbeiten. Der jeweils dominante Anteil bzw. die höchsten Kennzahlen zeigen sich dabei als ortstreue 
Personen, die im gleichen Gebiet wohnen und arbeiten. Aus den Ableitungen lassen sich Hinweise zie-
hen, wo starke Magnetbewegungen erkennbar sind und wo sich Pendlersaldi ergeben, die positiv (der 
Kreis gewinnt durch Pendler Pflegende hinzu) oder negativ sein können (der Kreis verliert durch die 
Pendlerbewegung gegenüber der Anzahl der im Kreis lebenden Pflegenden).  
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Regionaldossier Düsseldorf 

 
Abbildung 1 : Regierungsbezirk Düsseldorf mit Stadt- und Landkreisen (überblick) 

Demografische Entwicklung 

 

Abbildung 2: Düsseldorf �±Bevölkerung bis 2040 
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Pflegebedürftigkeit 

 
Abbildung 3 : Düsseldorf �± Regionalisierte Pflegebedürftigkeit 2021 

Einrichtungen  der Pflege 

 
Abbildung 4 : Düsseldorf - Ambulante Dienste- Verteilung 2023 
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Abbildung 5: Düsseldorf �± vollstationäre Einrichtungen �±Verteilung 20 23 

 

Abbildung 6: Düsseldorf �± vollstationäre Einrichtungen �±Heimplatzangebote 2021 
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Beschäftigte und Arbeitsmarkt Pflege 

 
Abbildung 7 : Düsseldorf �± Kennzahlen Beschäftigte Gesundheits- und (Kinder-)Krankenpflege gesamt 2019-2022 

 

Abbildung 8 : Düsseldorf �± Kennzahlen Beschäftigte Altenpflege 2019- 2022 



07  Regionaldossier Düsseldorf 
  

 

 

Abbildung 9 : Düsseldorf - Pflegende aus Drittstaaten Krankenpflege 2019 bis 2022 

 

Abbildung 10: Düsseldorf �± Pflegende aus Drittstaaten Altenpflege 2019 bis 2022 
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Abbildung 11: Düsseldorf �± Regionale Pendleraktivität Alten-, Gesundheits- und (Kinder-)Krank enpflege 2022 

 

Abbildung 12: Düsseldorf �± Median Beschäftigungsdauer (Monate) Pflegende Krankenpflege 2022 
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Abbildung 13: Düsseldorf �± Median Beschäftigungsdauer (Monate) Pflegende Altpflege 2022 

Ausbildung i m Pflegeberuf 

 
Abbildung 14: Düsseldorf �± Neue belegte Ausbildungsplätze Pflegeberufe (dreijährig) 2019 
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Regio naler Index der fachpflegerischen Versorgungssicherung 

 
Abbildung 15: Düsseldorf �± Regionaler Index der fachpflegerischen Versorgungssicherheit (Gesamt) 

 

Abbildung 16: Düsseldorf �± Regionaler Index der fachpflegerischen Versorgungssicherheit (Einzelindizes) 
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Arbeitsmarkt und Ausbildung Therapieberufe  

 

Abbildung 17: Düsseldorf - Kennzahlen Beschäftigte Therapieberufe 2022 

 

Abbildung 18: Düsseldorf �± Neue belegte Ausbildungsplätze Therapieberufe 20 22 
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Arbeitsmarkt Hebammenwesen 

 

Abbildung 19: Düsseldorf - Kennzahlen Beschäftigte Hebammenwesen 2022 
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Regionaldossier Köln 

 
Abbildung 20: Regierungsbezirk Köln mit Stadt- und Landkreisen (Überblick) 

Demografische Entwicklung 

 

Abbildung 21: Köln �±Bevölkerung bis 2040 
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Pflegebedürftigkeit 

 
Abbildung 22: Köln �± Regionalisierte Pflegebedürftigkeit 2021 

Einrichtungen der Pflege  

 
Abbildung 23: Köln - Ambulante Dienste- Verteilung 2023 
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Abbildung 24: Köln �± vollstationäre Einrichtungen �±Verteilung 2023 

 

Abbildung 25: Köln �± vollstationäre Einrichtungen �±Heimplatzangebote 2021 



16  Regionaldossier Köln 
  

 

Beschäftigte und Arbeitsmarkt Pflege 

 
Abbildung 26: Köln �± Kennzahlen Beschäftigte Gesundheits- und (Kinder-)Krankenpflege 2019- 2022 

 

Abbildung 27: Köln �± Kennzahlen Beschäftigte Altenpflege 2019- 2022 
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Abbildung 28: Köln - Pflegende aus Drittstaaten Krankenpflege 2019 bis 2022 

 

Abbildung 29: Köln �± Pflegende aus Drittstaaten Altenpflege 2019 bis 2022 
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Abbildung 30: Köln �± Regionale Pendleraktivität Alten-, Gesundheits- und (Kinder-)Krankenpflege 2 022 

 

Abbildung 31: Köln �± Median Beschäftigungsdauer (Monate) Pflegende Krankenpflege 2022 
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Abbildung 32: Köln �± Median Beschäftigungsdauer (Monate) Pflegende Altpflege 2022 

Ausbildung i m Pflegeberuf 

 
Abbildung 33: Köln �± Neue belegte Ausbildungsplätze Pflegeberufe (dreijährig) 2019 
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Regionaler Index der fachpflegerischen Versorgungssicherung  

 
Abbildung 34: Köln �± Regionaler Index der fachpflegerischen Versorgungssicherheit 

Arbeitsmarkt und Ausbildung Therapieberufe 

 

Abbildung 35: Köln - Kennzahlen Beschäftigte Therapieberufe 2022 



21  Regionaldossier Köln 
  

 

 

Abbildung 36: Köln �± Neue belegte Ausbildungsplätze Therapieberufe 2022 

Arbeitsmarkt Hebammenwesen 

 

Abbildung 37: Köln - Kennzahlen Beschäftigte Hebammenwesen 2022 
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Regionaldossier Münster 

 
Abbildung 38: Regierungsbezirk Münster mit Stadt- und Landkreisen (Überblick) 

Demografische Entwicklung 

 

Abbildung 39: Münster �±Bevölkerung bis 2040 
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Pflegebedürftigkeit 

 
Abbildung 40: Münster �± Regionalisierte Pflegebedürftigkeit 2021 

Einrichtungen der Pflege  

 
Abbildung 41: Münster - Ambulante Dienste- Verteilung 2023 
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Abbildung 42: Münster �± vollstationäre Einrichtungen �±Verteilung 2023 

 

Abbildung 43: Münster �± vollstationäre Einrichtungen �±Heimplatzangebote 2021 
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Beschäftigte und Arbeitsmarkt Pflege 

 
Abbildung 44: Münster �± Kennzahlen Beschäftigte Gesundheits- und (Kinder-)Krankenpflege 2019- 2022 

 

Abbildung 45: Münster �± Kennzahlen Beschäftigte Altenpflege 2019- 2022 
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Abbildung 46: Münster - Pflegende aus Drittstaaten Krankenpflege 2019 bis 2022 

 

Abbildung 47: Münster �± Pflegende aus Drittstaaten Altenpflege 2019 bis 2022 
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Abbildung 48: Münster �± Regionale Pendleraktivität Alten-, Gesundheits- und (Kinder-)Kra nkenpflege 2022 

 

Abbildung 49: Münster �± Median Beschäftigungsdauer (Monate) Pflegende Krankenpflege 2022 
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Abbildung 50: Münster �± Median Beschäftigungsdauer (Monate) Pflegende Altpflege 2022 

Ausbildung i m Pflegeberuf 

 
Abbildung 51: Münster  �± Neue belegte Ausbildungsplätze Pflegeberufe (dreijährig) 2019 
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Regionaler Index der fachpflegerischen Versorgungssicherung  

 
Abbildung 52: Münster �± Regionaler Index der fachpflegerischen Versorgungssicherheit 

Arbeitsmarkt und Ausbildung Therapieberufe 

 

Abbildung 53: Münster - Kennzahlen Beschäftigte Therapieberufe 2022 
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Abbildung 54: Münster �± Neue belegte Ausbildungsplätze Therapieberufe 2022 

Arbeitsmarkt Hebammenw esen 

 

Abbildung 55: Münster - Kennzahlen Beschäftigte Hebammenwesen 2022 
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Regionaldossier Detmold 

 
Abbildung 56: Regierungsbezirk Detmold mit Stadt- und Landkreisen (Überblick) 

Demografische Entwicklung 

 

Abbildung 57: Detmold �±Bevölkerung bis 2040 
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Pflegebedürftigkeit 

 
Abbildung 58: Detmold �± Regionalisierte Pflegebedürftigkeit 2021 

Einrichtungen der Pflege  

 
Abbildung 59: Detmold - Ambulante Dienste- Verteilung 2023 
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Abbildung 60: Detmold �± vollstationäre Einrichtungen �±Verteilung 2023 

 

Abbildung 61: Detmold �± vollstationäre Einrichtungen �±Heimplatzangebote 2021 
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Beschäftigte und Arbeitsmarkt Pflege 

 
Abbildung 62: Detmold �± Kennzahlen Beschäftigte Gesundheits- und (Kinder-)Krankenpflege 2019- 2022 

 

Abbildung 63: Detmold �± Kennzahlen Beschäftigte Altenpflege 2019- 2022 
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Abbildung 64: Detmold - Pflegende aus Drittstaaten Krankenpflege 2019 bis 2022 

 

Abbildung 65: Detmold �± Pflegende aus Drittstaaten Altenpflege 2019 bis 2022 
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Abbildung 66: Detmold �± Regionale Pendleraktivität Alten-, Gesundheits- und (Kinder-)Kranken pflege 2022 

 

Abbildung 67: Detmold �± Median Beschäftigungsdauer (Monate) Pflegende Krankenpflege 2022 
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Abbildung 68: Detmold �± Median Beschäftigungsdauer (Monate) Pflegende Altpflege 2022 

Ausbildung i m Pflegeberuf 

 
Abbildung 69: Detmold �± Neue belegte Ausbildungsplätze Pflegeberufe (dreijährig) 2019 
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Regionaler Index der fachpflegerischen Versorgungssicherung  

 
Abbildung 70: Detmold �± Regionaler Indes der fachpflegerischen Versorgungssicherheit  

Arbeitsmarkt und Ausbildung Therapieberufe 

 

Abbildung 71: Detmold - Kennzahlen Beschäftigte Therapieberufe 2022 
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Abbildung 72: Detmold �± Neue belegte Ausbildungsplätze Therapieberufe 2022 

Arbeitsmarkt Hebammenwesen 

 

Abbildung 73: Detmold - Kennzahlen Beschäftigte Hebammenwesen 2022 
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Regionaldossier Arnsberg 

 
Abbildung 74: Regierungsbezirk Arnsberg mit Stadt- und Landkreisen (Überblick) 

Demografische Entwicklung 

 

Abbildung 75: Arnsberg �±Bevölkerung bis 2040 
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Pflegebedürftigkeit 

 
Abbildung 76: Arnsberg �± Regionalisierte Pflegebedürftigkeit 2021 

Einrichtungen der Pflege  

 
Abbildung 77: Arnsberg - Ambulante Dienste- Verteilung 2023 
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Abbildung 78: Arnsberg �± vollstationäre Einrichtungen �±Verteilung 2 023 

 

Abbildung 79: Arnsberg �± vollstationäre Einrichtungen �±Heimplatzangebote 2021 
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Beschäftigte und Arbeitsmarkt Pflege 

 
Abbildung 80: Arnsberg �± Kennzahlen Beschäftigte Gesundheits- und (Kinder-)Krankenpflege 2019- 2022 

 

Abbildung 81: Arnsberg �± Kennzahlen Beschäftigte Altenpflege 2019- 2022 
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Abbildung 82: Arnsberg - Pflegende aus Drittstaaten Krankenpflege 2019 bis 2022 

 

Abbildung 83: Arnsberg �± Pflegende aus Drittstaaten Altenpflege 2019 bis 2022 
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Abbildung 84: Arnsberg �± Regionale Pendleraktivität Alten-, Gesundheits- und (Kinder-)Krankenpf lege 2022 

 

Abbildung 85: Arnsberg �± Median Beschäftigungsdauer (Monate) Pflegende Krankenpflege 2022 
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Abbildung 86: Arnsberg �± Median Beschäftigungsdauer (Monate) Pflegende Altpflege 2022 

Ausbildung i m Pflegeberuf 

 
Abbildung 87: Arnsberg �± Neue belegte Ausbildungsplätze Pflegeberufe (dreijährig) 2019 
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Regionaler Index der fachpflegerischen Versorgung ssicherung 

 
Abbildung 88: Arnsberg �± Regionaler Index der fachpflegerischen Versorgungssicherheit (Gesamt) 

 

Abbildung 89: Arnsberg �± Regionaler Index der fachpflegerischen Versorgungssicherheit (Einzelindizes) 
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Arbeitsmarkt und Ausbildung Therapieberufe 

 

Abbildung 90: Arnsberg - Kennzahlen Beschäftigte Therapieberufe 2022 

 

Abbildung 91: Arnsberg �± Neue belegte Ausbildungsplätze Therapieberufe 2022 
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Arbeitsmarkt Hebammenwesen 

 

Abbildung 92: Arnsberg - Kennzahlen Beschäftigte Hebammenwesen 2022 
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