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Tagungsprogramm

NRW-Regionalkonferenz Gesundheitsberufe

9:30 - 9:35 Uhr Ankommen im virtuellen Konferenzraum
9:35 - 9:45 Uhr Konferenzbeginn - Begrüßung der Teilnehmenden
9:45 - 10:15 Uhr Das MAGS informiert
10:15 - 11:15 Uhr Regionalanalysen - Aktuelle Daten und Trends(Vortrag DIP GmbH)
11:15 - 11:30 Uhr Erste Fragen zum Vortrag
11:30 - 11:50 Uhr Pause
11:50 - 13:00 Uhr Dialog zur LbG NRW 2023 und den Daten und Trends
13:00 Uhr Ende der Konferenz
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Stichproben der LbG NRW 2023

743
Versorgungs-
einrichtungen

Pflege

325AmbulanteDienste

1.647
Praxenund 

Berufsausübende
Therapieberufe

33
Träger des Rettungswesens

427 
Hebammen

346Teil-/Vollstat.  Pflegeeinrichtungen

53 Krankenhäuser*

213
Schulendes Gesundheitswesens

(davon88 Nicht-Pflegeschulen)

24Vorsorge- und Rehabilitationseinrichtungen*

609Ergotherapie

367Logopädie

671Physiotherapie

*Mehrfachnennung möglich



ResümeeEinschätzungAusbildungArbeitsmarktAllgemeine Entwicklung

Quellenausweisungen und Erläuterungen siehe: LbG NRW 2023Gesamtbericht/Datenreport

EntwicklungenBevölkerung& Einrichtungen

https://www.dip.de/fileadmin/data/pdf/projekte_DIP-GmbH/LbG_2023/MAGS_LbG_-2023_Gesamtbericht.pdf


EntwicklungDemografie(Frauen 20-40 Jahre) bis 2040

© 2024 DIP GmbH Regionalkonferenzen zur Landesberichterstattung Gesundheitsberufe NRW 2023 Prof. Dr. Michael Isfort



© 2024 DIP GmbH Regionalkonferenzen zur Landesberichterstattung Gesundheitsberufe NRW 2023 Prof. Dr. Michael Isfort

Entwicklung Notfallrettung

* Jahresdatensätze unvollständig



EntwicklungDemografiebis 2040
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Pflegebedürftigkeit Prognostik

Pflegemodellrechnung 2021-2050: Pflegebedürftige nach Art der Pflegeleistung
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Entwicklung Krankenhäuser



InfrastrukturKrankenhäuser
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Infrastruktur Geburtshilfe
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Infrastruktur Vorsorge- und 
Rehabilitation



ResümeeEinschätzungAusbildungArbeitsmarktAllgemeine Entwicklung

Quellenausweisungen und Erläuterungen siehe: LbG NRW 2023Gesamtbericht/Datenreport

Beschäftigungund Arbeitslosigkeit

https://www.dip.de/fileadmin/data/pdf/projekte_DIP-GmbH/LbG_2023/MAGS_LbG_-2023_Gesamtbericht.pdf
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Entwicklung (soz.-vers.) Beschäftigte 
Krankenhaus
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Beschäftigte (soz.-vers.) Ergotherapie
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Beschäftigte (soz.-vers.) Logopädie
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Beschäftigte (soz.-vers.) Physiotherapie
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Entwicklung (soz.-vers.) Beschäftigte 
Therapieberufe

SvB

06/2015

ALO/OST 01/2016

SvB

09/2017

ALO/OST 03/2018

SvB

06/2019

ALO/OST 03/2021

SvB

06/2022

ALO/OST 01/2023

Veränderung 

2016-2023 

Ergotherapie (2,3,4)1

Beschäftigte 8.273 9.181 9.887 10.854

ArbeitslosGemeldete 274 208 211 206

Offen gemeldete Stellen 352 388 389 456

Logopädie (3,4)1

Beschäftigte 3.897 4.529 4.861 5.317

ArbeitslosGemeldete 91 67 67 72

Offen gemeldete Stellen 88 129 136 155

Physiotherapie (3,4)1

Beschäftigte 22.064 23.995 26.294 28.493

Arbeitslos Gemeldete 336 281 332 350

Offen gemeldete Stellen 825 929 809 1.163

Podologie (2)1 (ab 01/21 geänderte KldB)

Beschäftigte 1.158 1.371 1.507 1.567

Arbeitslos Gemeldete 186 119 0 101

Offen gemeldete Stellen 63 58 0 84
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Berufsausübende Therapieberufe in NRW

Soz.vers.pfl. 

Beschäftigte

06/2022

Selbstständige 1

12/2022

kalkuliertes

Gesamtvolumen 

Berufsausübender

Ergotherapie 10.854 1.794    (14,2%)2 12.648

Logopädie 5.317 2.221   (29,5%)2 7.537

Physiotherapie 28.493 7.202    (20,2%)2 35.695

1 nach Kassenzulassungen der ĂARGEñ
2 In Klammern Anteile selbstständiger Freiberufler am kalkulierten Gesamtvolumen Berufsausübender
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Beschäftigte (soz.-vers.) Hebammen

4.054
FREIBERUFLICHE 

HEBAMMEN 
2023 

44,3 %

Vertragspartnerliste GKV 01/2023

mehr
Hebammen in 

20 Jahren
(2001 zu 2021)

Umlagedaten des Landeszentrums Gesundheit NRW 
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Beschäftigte (soz.-vers.) Rettungsdienst



ResümeeEinschätzungAusbildungArbeitsmarktAllgemeine Entwicklung

Quellenausweisungen und Erläuterungen siehe: LbG NRW 2023Gesamtbericht/Datenreport

Ausbildung und Qualifizierung

https://www.dip.de/fileadmin/data/pdf/projekte_DIP-GmbH/LbG_2023/MAGS_LbG_-2023_Gesamtbericht.pdf
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Schulen Therapieberufe

Bochum
150Studierende Ergotherapie

134Studierende Logopädie

241Studierende Physiotherapie

89 Studierende Logopädie

86 Studierende Physiotherapie

Aachen

Köln

Münster
141Studierende Therapie- und                 

Gesundheitsmanagement

WS 2021/2022
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Erfolgsquoten der Ausbildung

97,4

94,9

85,8

87,5

87,4

91,7

90,086,9
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93,4
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Hebammenwesen

Logopädie, Sprachtherapie

Ergotherapie

Physiotherapie

Ges.-Krankenpflege

Ges.-Kinderkrankenpflege

AltenpflegeAltenpflegehilfe

Gesundheits- und
Krankenpflegeassistenz

Med.-techn.
Laboratoriumsassistenz

Med.-techn.
Radiologieassistenz

Pharmazeutisch-techn.
Assistenz

Diätassistenz

Quelle:Schulstatistik IT.NRW, eigene Berechnungen DIP GmbH

Ø der Ausbildungs- und 
Prüfungserfolgsquoten 
i.d. Gesundheitsberufen 

Jahre 2005-2022
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Ausbildung Therapieberufe
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Studierende Therapieberufe
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Schulen Rettungsdienst
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Entwicklung Ausbildung Notfallsanitäter / 
Notfallsanitäterinnen

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Anzahl gesamt 121 450 547 776 1.262 1.182 1.425

davon Anteil weiblich 17,5 24,7 20,6 14,4 26,7 27,4 30,3

davon im Alter

von 20-25 Jahren1
57,0 57,3 66,0 54,6 51,5 51,1 51,4

von gesamt mit 

ausländischer 

Staatsangehörigkeit

- - - 0,5 0,4 1,3 1,1

1 Genannt wird hier die Altersgruppe mit dem höchsten Anteil. Angaben zu weiteren Altersgruppen in Tab. A I 2.3.3 im Tabellenteil von IT.NRW. 
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Entwicklung Ausbildung Hebammenwesen



ResümeeEinschätzungAusbildungArbeitsmarktAllgemeine Entwicklung

Quellenausweisungen und Erläuterungen siehe: LbG NRW 2023Gesamtbericht/Datenreport

EinschätzungenzurNachfrageund zumMangel

https://www.dip.de/fileadmin/data/pdf/projekte_DIP-GmbH/LbG_2023/MAGS_LbG_-2023_Gesamtbericht.pdf


Nachfrage- und Qualifizierungsquoten
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Nachfrage- und Beschäftigungsvolumen
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Nachfrage- und Qualifizierungsquoten
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ResümeeEinschätzungAusbildungArbeitsmarktAllgemeine Entwicklung

Quellenausweisungen und Erläuterungen siehe: LbG NRW 2023Gesamtbericht/Datenreport

Einschätzungen: Therapieberufe

https://www.dip.de/fileadmin/data/pdf/projekte_DIP-GmbH/LbG_2023/MAGS_LbG_-2023_Gesamtbericht.pdf


© 2024 DIP GmbH Regionalkonferenzen zur Landesberichterstattung Gesundheitsberufe NRW 2023 Prof. Dr. Michael Isfort

EinschätzungTherapieberufe(Versorgung)
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EinschätzungTherapieberufe(Versorgung)
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Einschätzung Therapieberufe



Einschätzung Therapieberufe
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Einschätzung Therapieberufe



Einschätzung Therapieberufe

© 2024 DIP GmbH Regionalkonferenzen zur Landesberichterstattung Gesundheitsberufe NRW 2023 Prof. Dr. Michael Isfort



Einschätzung Therapieberufe
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ResümeeEinschätzungAusbildungArbeitsmarktAllgemeine Entwicklung

Quellenausweisungen und Erläuterungen siehe: LbG NRW 2023Gesamtbericht/Datenreport

Einschätzungen:Hebammen
(im Krkh. und ambulant)

https://www.dip.de/fileadmin/data/pdf/projekte_DIP-GmbH/LbG_2023/MAGS_LbG_-2023_Gesamtbericht.pdf


Einschätzung BerufsfelderHebammen
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Einschätzung Hebammenberufsfelder
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Einschätzung BerufsfelderHebammen
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Einschätzung BerufsfelderHebammen
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ResümeeEinschätzungAusbildungArbeitsmarktAllgemeine Entwicklung

Quellenausweisungen und Erläuterungen siehe: LbG NRW 2023Gesamtbericht/Datenreport

Einschätzungen: Rettungsdienst

https://www.dip.de/fileadmin/data/pdf/projekte_DIP-GmbH/LbG_2023/MAGS_LbG_-2023_Gesamtbericht.pdf


Einschätzung Rettungsdienst
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Einschätzung Rettungsdienst
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Einschätzung Rettungsdienst
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ResümeeEinschätzungAusbildungArbeitsmarktAllgemeine Entwicklung

Quellenausweisungen und Erläuterungen siehe: LbG NRW 2023Gesamtbericht/Datenreport

https://www.dip.de/fileadmin/data/pdf/projekte_DIP-GmbH/LbG_2023/MAGS_LbG_-2023_Gesamtbericht.pdf


Zusammmenfassende Bewertung
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Quellenausweisungen und Erläuterungen siehe: LbG NRW 2023 Gesamtbericht/Datenreport

@

Helga Gessenich, MA, wissenschaftliche Mitarbeiterin

Dienstleistung, Innovation, Pflegeforschung GmbH
h.gessenich@dip-gmbg.org

0163 7769001

Vielen Dank

XIÈXIE

CHOKRANE

Thankyou

TAK

MERCI

DANK U WEL

KÖSZÖNÖM

GRAZIE

˿˽ˢ˿ˮˣ˻

TERIMA KASIH

TESEKKUR EDERIM

˸ˣˡˣ˸ ˢ˟˶ˢ

Prof. Dr. Michael Isfort

Deutsches Institut für angewandte Pflegeforschung e.V.

Dienstleistung, Innovation, Pflegeforschung GmbH
m.isfort@dip.de

0221 / 46861-30

@

Hülchrather Straße 15

D-50670 Köln

http://www.dip.de

https://www.dip.de/fileadmin/data/pdf/projekte_DIP-GmbH/LbG_2023/MAGS_LbG_-2023_Gesamtbericht.pdf
mailto:h.gessenich@dip-gmbg.org
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