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Umsetzungsstand Pflegeberufereform
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Ministerium fiir Arbeit,

Gesundheit und Soziales 5 %

des Landes Nordrhein-Westfalen A

Pflegeberufereform NRW

Erfolgreiche Umsetzung eine der zentralen Aufgaben der Pflegepolitik
in NRW - gemeinsame Ziele aller Beteiligten:

attraktive Ausbildung und Ausbildungsbedingungen

Steigerung der Ausbildungskapazitaten

Sicherung Ausbildungsqualitat

Dusseldorf, 24 Januar 2019
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Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales ‘
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des Landes Nordrhein-Westfalen

Pflegeberufereform NRW

Zusammenfihrung der bislang getrennten Ausbildungen zur
generalistischen Pflegeausbildung

Start der Ausbildungen: 01. Januar 2020

In Kraft treten der Finanzierungsgrundlagen: 01. Januar 2019

Dusseldorf, 24. Januar 2019

Dr. Christine Riesner

Ministerium fiir Arbeit,

Gesundheit und Soziales 5 r%

des Landes Nordrhein-Westfalen A

Pflegeberufereform NRW -

Herausforderungen

vielfaltige Anderungen / Anforderungen fiir alle Beteiligten
(Pflegeschulen, Praxiseinrichtungen, Behorden)

Schaffung der notwendigen rechtlichen Regelungen (tw. bereits erfolgt)
Aufbau einer neuen Finanzierungsstruktur

Umsetzung erfolgt auf einer engen Zeitschiene
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Aufgabenfelder

« Aufbau fondsverwaltende Stelle (Bezirksregierung Miinster)
» Entwicklung EDV-Verfahren (Bezirksregierung Miinster)

» Vorbereitung / Durchfiihrung Budgetverhandlung

» Einrichtung Schiedsstelle

» Einrichtung Ombudsstelle (Bezirksregierung Munster)

» Begleitung ,Alt-Verfahren® Altenpflege

* Regelung Investitionskosten Schulen

Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales 5@
@

des Landes Nordrhein-Westfalen

Aufgabenfelder

» Entscheidungsfindung Zustandigkeit
* Begleitung Umsetzung ,neue” Zustandigkeit

» Konkretisierung Verfahren
» staatliche Anerkennung Schulen
Prifungsverfahren
» Erlaubniserteilung
» Aufsicht tber die Pflegeschulen
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Unterstltzungsprojekt Pflegeschulen
Fachkommission Bund: Rahmencurriculum / Lehrplan
Anforderungen an Schulen (Qualitatsstandards)

Unterstiitzung Entwicklung Konzept
.Praxisbegleitung“

berufspadagogische Zusatzqualifikation
,Praxisanleitung*

Ausbau Zahl Lehrkréafte (u.a. Gesprache MKW Auf-/ Aushau
Studienplétze / Ubergangsregelungen Bachelor)

Aufgabenfelder

Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales 5@
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des Landes Nordrhein-Westfalen

Schaffung Rahmenbedingungen (Gesprache MKW Auf-/
Ausbau Studienplatze)

Prufung Studiengangskonzepte
Prifung Prufungskonzepte

Prufung Konzepte Anteile praktische Ausbildung /
skills-lab

Ausgestaltung Anrechnung fachschulische
Ausbildung

14.02.2019
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Aufgabenfelder

» zeitnah: Entwicklung einer generalistischen Helfer/-
innen bzw. Assistenzausbildung

* mittelfristig: Weiterentwicklung der
Fachweiterbildungen

* Internetplattform (MAGS NRw)

» Akquise Auszubildende (Konzertierte Aktion Pflege / Bund)

Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales 5@
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des Landes Nordrhein-Westfalen

Aufgabenfelder

» Entwicklung von ,Muster“-Kooperationsvertragen
(Konzertierte Aktion Pflege / Bund)

» Unterstitzung Einrichtung von Kooperations-/
Praxisverbiinden (Ministerschreiben Kommunen)

* Umsetzung der bundesrechtlichen Vorgaben

* Anpassung Verfahren
* Anpassungslehrgange
+ Uberarbeitung Verfahren
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Aufgabenfelder

* Bund-Lander-AG
* Begleitgremium NRW

» Vorbereitung Evaluation Bund

« Identifikation relevanter Parameter

» Vorpriufung erfolgt

» Vorbereitung weiterfihrende Gesprache MSB

Ministerium fiir Arbeit,

Gesundheit und Soziales 5

des Landes Nordrhein-Westfalen A

Umsetzung der Pflegeberufereform in NRW

Herzlichen Dank
fur lhre Aufmerksamkeit

Dr. Christine Riesner
christine.riesner@mags.nrw.de
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