
We’ve offered the 

Raleigh community 

space-saving solutions for the past 10 

years. We to anyone who will listen to us.  

They helped us reclaim over 700 square 

feet of our house!” - Annie D 

Regionalkonferenzen  

 

„Die vielfältigen Aufgaben, mit denen die 

Einrichtungen und Kommunen in NRW be-

fasst sind, um ihren Beitrag zu einer hoch-

wertigen und zukunftsorientierten Gesund-

heitsversorgung zu leisten, lassen sich oh-

ne belastbare Zahlen nicht mehr bewälti-

gen.“ 

Ministerin Barbara Steffens,  

aus dem Vorwort  der LbG-NRW 2013 

 

Fachkräftesicherung  

in der Pflege in NRW 2015 

 

Termine 

Orte und Termine  

Detmold, 09. September 2015 

Bezirksregierung Detmold 
-Großer Sitzungssaal- 

Leopoldstraße 15, 32756 Detmold 
Beginn: 13:00 / Ende: 17:00 Uhr 

 

Düsseldorf, 10. September 2015 

Ministerium für Familie, Kinder, Jugend,  
Kultur und Sport NRW, Raum 1607 
Haroldstraße 4, 40213 Düsseldorf 
Beginn: 13:00 / Ende: 17:00 Uhr 

 

Köln, 03. November 2015 

Bezirksregierung Köln 
-Plenarsaal- 

Zeughausstr. 2-10, 50667 Köln 
Beginn: 13:00 / Ende: 17:00 Uhr 

 

Arnsberg, 10. November 2015 

Bezirksregierung Arnsberg 
-Großer Sitzungssaal- 

Seibertzstraße 1, 59821 Arnsberg 
Beginn: 13:00 / Ende: 17:00 Uhr 

 
 

Münster, 01. Dezember 2015 

Bezirksregierung Münster 
Freiherr-von-Vinke Haus 

Domplatz 36, 48143 Münster 
Beginn: 13:00 / Ende: 17:00 Uhr 

Über die Konferenzen 

Die Landesberichterstattungen Gesundheits-

berufe NRW bieten mit ihren Daten und Analy-

sen aus dem Gesundheitswesen in NRW eine 

wesentliche Grundlage zur systematischen Pla-

nung einer zukunftsorientierten Gesundheitsver-

sorgung.  

In den Regionalkonferenzen NRW 2015 werden 

u.a. Ergebnisse der Landesberichterstattungen 

Gesundheitsberufe NRW mit einfließen. Die Kon-

ferenzen stellen die Weiterführung und Verbrei-

tung zentraler Ergebnisse aus den Berichten si-

cher. Aktualisierte und bis auf die Kreisebene 

regionalisierte Kennzahlen zu relevanten Entwick-

lungen werden vorgestellt. Das umfasst unter 

anderem: 

 Arbeitsmarktentwicklung in der Pflege 

 Schülerzahlenentwicklung/Prognosen 

 Fachkräfteentwicklung/Prognosen 

 Pflegebedürftigkeit 

 Demografische Entwicklung 

Die Analysen stellen ein Update zu den Landes-

berichterstattungen Gesundheitsberufe NRW dar. 

Auftraggeber  
Die Regionalkonferenzen Fachkräftesicherung in 
der Pflege in NRW 2015 erfolgen im Auftrag des 
Ministeriums für Gesundheit, Emanzipation, Pfle-
ge und Alter des Landes Nordrhein-Westfalen.  

Inhalt 



Ihre Anmeldung nimmt entgegen: 

Deutsches Institut für  

angewandte Pflegeforschung e.V.  

Hülchrather Straße 15 

D-50670 Köln 

Mail dip@dip.de  

Fon 0221 / 46861-30      

Fax 0221 / 46861-39 

Homepage: www.dip.de  

 

bitte teilen Sie uns folgende Angaben mit: 

Tagungsprogramm 

Hinweis: 

Die Kapazität der Teilnahme an den Regional-
konferenzen NRW ist begrenzt. Melden Sie sich 
daher rechtzeitig an. Die Anmeldungen können 
telefonisch oder per Mail erfolgen. Sie werden in 
der Reihenfolge des Eingangsdatum registriert 
und den Konferenzorten entsprechend zugeord-
net. Sie erhalten umgehend eine Bestätigung/
Absage. Ein Nachrückverfahren ist möglich. Die 
Teilnahme an den Konferenzen ist kostenfrei. 

Ziel der Konferenzen 

Ziel der Konferenzen ist, die regionalen Entwick-

lungen im Pflegebereich vorzustellen und mit den 

regionalen Akteuren zu diskutieren. Die Regional-

konferenzen richten sich daher an Leitungskräfte 

aus den Sektoren Krankenhaus, Ambulante Pfle-

ge, Teil-/Vollstationäre Pflege, den Ausbildungs-

stätten ebenso wie an Interessierte aus Politik, 

Kommunen, Berufsverbänden sowie der regiona-

len Arbeitsagenturen. Ziel ist es, regionale Akteu-

re zusammenzubringen und gemeinsame Netz-

werkaktivitäten zu entwickeln. 

Neben der Information über die aktuellen regiona-

lisierten Daten steht daher auch der Austausch 

mit im Mittelpunkt. Die Vorstellung der regionalen 

Daten wird ergänzt durch exemplarische Projekte 

aus den Regionen. Unternehmen, die wegweisen-

de Strategien der Fachkräftesicherung umsetzen, 

berichten über ihre Erfahrungen. Bis zu 150 lokale 

Entscheider im Gesundheitswesen können das 

Forum der Fachkonferenz zur Information und 

zum Austausch über Handlungs- und Entwick-

lungsansätze zur Fachkräftesicherung in der Pfle-

ge nutzen. 

 

 

Anmeldung zur Regionalkonferenz in 

□ Detmold   09.09.2015 

□ Düsseldorf  10.09.2015 

□ Köln   03.11.2015 

□ Arnsberg  10.11.2015 

□ Münster   01.12.2015 

Name 
 ………………………………… 

Institution
 ………………………………… 

 
Die Bestätigung der Registrierung wird erbeten an 

 
 
Mail 

 …………………………… 

Unter www.dip.de erhalten Sie weitere Informationen 

 Programm Ziel Anmeldung 

13:00 Registrierung / Ankommen 

13:10 Begrüßung durch den Gastgeber  

13:15 

Grußwort des Ministeriums für 
Gesundheit, Emanzipation, 
Pflege und Alter des Landes 
Nordrhein-Westfalen 

Dr. Christine Ries-

ner, MGEPA 

13:30 
Daten und Trends in der  

Region (Regionalanalysen) 

Prof. Dr. Michael 

Isfort, dip 

14:15 Kaffeepause und Austausch  

14:45 
Strategien zur Fachkräftesi-

cherung  (Beitrag 1) 
Vortrag und Dialog 

15:15 
Strategien zur Fachkräftesi-

cherung  (Beitrag 2) 
Vortrag und Dialog 

15:45 
Strategien zur Fachkräftesi-

cherung  (Beitrag 3) 
Vortrag und Dialog 

16:15 
Dialog im Forum:  

Netzwerkarbeit  

Prof. Dr. Michael 

Isfort, dip 

17:00 Ende der Veranstaltung  

mailto:dip@dip.de
http://www.dip.de

